AEldre©Sagen

Distrikt 3 Midt-@stjylland

Referat af arsmeode i distrikt 3 d. 16.4.2026 Kl. 9.30-16.00
Zldre Sagen Kjellerups Lokalafdeling, Ans Idraets- og Kulturcenter

Tilstede: 44 personer
Ordstyrer: Tine Ornebjerg Pedersen
Referent: Dorthe Sandst

Kaffe og brad kl. 9.30-10.00
Efter en sang bed Erik Christensen velkommen, praesenterede D3’s bestyrelse og informerede
om dagens program.

Przaesentation af ZFldre Sagens Lokalafdeling i Kjellerup v. lokalformand Hans
Jorn Autzen og Birgit Marie Bak-Nielsen.

Kjellerup lokalafdeling har 7 medlemmer i bestyrelsen, 2 suppleanter og 2980 medlemmer.
Man arbejder efter mottoet synlighed, enighed, samarbejde og forstaelse. Aktivitetslederne ar-
bejder selvsteendigt men rapporterer til bestyrelsen. Der laves en aktivitetsplan et ar frem. Man
har et godt samarbejde med forskellige lokale partnere. Fallesaktiviteter som biograf og lotto
er meget flot besogt, mens faellesspisning er mere varierende. Bowling, petanque og gature ko-
rer fint, men aktivitetscaféen er ikke hittet helt endnu. Bade vagetjeneste, besggstjeneste og
sorggruppe fungerer godt. Demensgruppen er ikke stor nok til at veere en succes. Man er be-
gyndt at fundraise for at f& mulighed for lidt dyrere aktiviteter.

Dagsorden for arsmeadet jf. forretningsordenens pkt. 4.2:

1. Valg af dirigent
Tine Ornebjerg Pedersen blev valgt til at lede madet.

2. Godkendelse af dagsorden
Magadet er varslet korrekt og dagsorden godkendes i henhold til vedtaegterne.

3. Behandling og godkendelse af arsberetninger
¢ Ledelsens beretning v/Erik Christensen

- Distrikt 3 er naeststorst af de 10 distrikter bade pa antal frivillige og antal medlemmer
med godt 3000 frivillige og 150.700 medlemmer.

- Distriktets formal er at varetage lokalafdelingernes og koordinationsudvalgenes inte-
resser ved netveerksaktiviteter, vidensdeling og inspiration, herunder temadage.

Erik gennemgik det primare indhold i de atholdte &rsmader og distriktsforsamlings-
mgder samt Al temadag.

- Inspireret af lokalafdeling Randers’ erfaringer blev det pa distriktsforsamlingsmeodet i
november besluttet at ledelsen skulle arbejde pa oprettelse af et &ldre- og sundheds-
netvaerk. Da oplagget blev prasenteret pa distriktsforsamlingsmedet i februar, var
der desvaerre ikke opbakning til det og det blev besluttet at sldre- og sundhedspolitik
i stedet skulle vaere fast dagsordenpunkt pa distriktsforsamlingsmeaderne.

AEldre Sagen TIf. 33 96 86 86 Gavebelgb til £ldre Sagen kan fratraekkes
Snorresgade 17-19 aeldresagen@aeldresagen.dk efter geeldende skatteregler.
2300 Kgbenhavn S www.aeldresagen.dk Giro 450-5050



- Erik takkede Tine @rnebjerg og alle der trofast mgder op pa mgderne og udtrykte hab
om at flere far lyst til at deltage fremover.

“Frivillighed er ikke blot et ord, det er en d4nd, en usynlig trad, der vaever vores samfund
sammen til et varmt og omsorgsfuldt netveerk.”

Kommentarer fra salen:
Kim Hansen mener at det er godt at veertskabet for distriktsforsamlingsmader er delt
ud i lokalafdelingerne. Distriktsledelsen fortsatter gerne ad den ve;j.

Social-humanitzer koordinator v/Karin Skovgaard Sgrensen

- Karin har deltaget i de udbudte dialogmeder og distriktsmader.

- Karin har arrangeret en temadag: ”Zldre Sagen synger”. Der var 2 oplaeg, god opbak-
ning og en rigtig dejlig stemning.

- Karin takkede for godt og inspirerende samarbejde.

Zldrepolitisk koordinator v/Eva Terkelsen og Kim Hansen

- Deltagelse i alle udbudte dialogmeder, distriktsmader og distriktstraef.

- Der blev aftholdt en temadag med temaet KV 25. Per Tostenas og Tina Hosbond havde
gode og relevante indleeg mhp. at opbygge et godt valgmade.

- Made i koordinatornetvaerket er med til at sikre god planlagning af diverse kursusak-
tiviteter.

- Erik roste temadagen og anbefalede at flere deltager i dem.

Koordinator for motion og sundhed v/Britt Kirk

- Erik afgav beretningen pa vegne af Britt der holder fodselsdag i Norge.

- Britt atholdt en temadag med temaet sundhed, motion og sund aldring. Dagen blev
atholdt pa SoSu-skolen i Randers og var en stor succes.

- Britt planlaegger en temadag i september 26 med fokus pa "Hvordan nér den @ldre
pensionist, de pargrende og de frivillige indgangen” til det offentlige system?”

- Tak for godt samarbejde.

IT-koordinator v/Dan Bakmand

- Temadag i juni om Al og velfaerdsteknologi. Oplagsholdere var Elsebeth Videbak,
Kurt Jensen og Martin Geysner. En interessant og leererig dag for 64 deltagere.

- Kurt Jensen er siden stoppet som IT-koordinator men er erstattet med 2 nye.

Sundhedsudvalg v/formand Jeanette Pilt Ulriksen

- Sidste ar var der kun 3 medlemmer, men i lgbet af aret er 3 nye kommet til.

- Udvalget planlagde et valgmeade forud for regionsvalget. Politikerne var hurtige til at
takke ja, men lokalafdelingerne takkede nej. Der blev derfor annonceret bredt og mg-
det endte med at blive en stor succes om end malgruppen var anderledes end tiltaenkt.

- Sundhedsudvalget aflagde i november et meget vellykket studiebesgg hos Afdeling for
Zldresygdomme pa AUH i Skejby. Cheflaege Catherine Foss gav en utrolig inspire-
rende introduktion til de overvejelser og tiltag man her har taget i forhold til det udad-
vendte hospital.

- Jeanette deltog i ad hoc udvalg om det naere sundhedsvaesen. Her skabtes den nye
struktur der skal kleede AS pa til at pavirke de kommende sundhedsrad.

- Sundhedsudvalget oplaser sig selv ved udgangen af 2026 hvorefter omradet varetages
i KOU og solitaere afd.
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¢ Omraderedaktorer for Det Sker v/Anne-Mette Bjerring

- Hvad skal vi med Det Sker? Der er kritik af lange deadlines og snarende regler og lo-
kalafdelinger gor mange forskellige ting selv for at kommunikere.

- Undersogelse viser at mange /ES medlemmer er afthaengige af at modtage Det Sker:
Det er husstandsomdelt og kraever ingen IT-kompetencer.

- Det Sker udgives i 16 versioner. Det kraver lang produktionsproces og man er af-
haengig af Membersite men det KOMMER op at kere. Det samme galder forhabentlig
ogsé den valgte distributer.

Kommentarer fra salen:

- Det skal besta.

- Det skal ned péa 4 udgivelser arlig.

- Udgivelsestidspunkterne er ofte et problem ift. tilmelding. Man skal vaere opmaerk-
somme pa periodiseringen. Afggrende parameter er tilmeldingsfrist for det arrange-
ment man gnsker annonceret.

- En mente at Det Sker godt kunne undveres, men holdningen i landsbestyrelsen er at
vi ikke méa droppe de fysiske informationer. Det Sker findes ogsa pa plejehjemmene.

- Der kan ikke @&ndres vaesentligt pa produktionstiderne. Det er en meget kompliceret
pakke der sendes ud og vi ma tage hensyn til alle der ikke er digitale.

- Det Sket er ofte pa landsbestyrelsesmader, men vi far det ikke bedre end det er i dag.

Alle beretninger er godkendt og kan ses pa distriktets hjemmeside — her.

Distriktets regnskab og budget til orientering v/Alex Ravn

Pé indteegtssiden er det realiserede tal meget teet pa budgetterede ca. 276.000kr. mens
udgifterne til diverse aktiviteter har vaere mindre end budgetteret — bade hvad angar
forplejning og honorarer.

Vi er derfor géet ind i 2026 med et overskud pa 100.000kr. som vi kan bruge pa aktivi-
teter i 2026.

Overskuddet har kunnet finansiere den ekstra Al-temadag i januar og et netverk for
kasserere der er under planlaegning.

Budgettet for 2026 er godt 300.000 kr.

Beretningen er godkendt.

Distriktets fremtidige virke
Fokusomréader fremover:

Hgj prioritering af forberedelse af delegeretmoder.

Storre fokus pa emnet &ldre- og sundhedspolitik i kommunerne herunder inspiration,
videndeling samt netvaerksaktiviteter pa distriktsforsamlingsmeder.

Stillingtagen til kasserernetvaerk.

Fortsat udbyde lokale vaertskaber.

Opdatere lokal folder om D3.

@get inddragelse af eksterne opleegsholdere pa mader.

Deltagelse af alle koordinatorer, sundhedsudvalgsmedlemmer og omraderedakterer
til arsmade, distriktsforsamlingsmeder samt 3 distriktsledelsesmader.

Kommentarer fra salen
Kim Hansen mener at et kasserernetvark som udgangspunkt skal veere for alle 30 lokal-
afdelinger i D3. Andre distrikter har oprettet det med succes. Distriktsledelsen falger op.
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https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/distrikt-3/distriktsledelsen/aarsmoeder

10.

Indkomne forlag til behandling
Der er ikke indkommet forslag.

Valg af distriktsledelsesmedlemmer for 2 ar

Tine redegjorde for regelsettet iht. forretningsorden og forretningsorden for distriktet.

e Ilige ar vaelges naestformand, sekreteer og kasserer.

e I ulige ar valges formand og det femte bestyrelsesmedlem.

e Alex Ravn, Dan Bakmand og Dorthe Sandst tager alle imod genvalg. Da ingen andre
havde anmeldt sit kandidatur, blev de genvalgt.

Prasentation af koordinatorer

Koordinatorerne blev praesenteret. De skal ikke valges men udpeges. Alle fortsatter:
ZEldrepolitik: Eva Terkelsen og Kim Raessner Hansen.

Social-humanitaer: Karin Skovgaard fortsatter, men vil gerne have en makker.
Motion: Britt Kirk.

IT: Dan Bakmand fortsetter ssmmen med Claus Hunosge og Svend Erik Kjer Laursen.
Sundhed: Jeanette Pilt Ulriksen, Hugo Strunge Frank og Dorthe Sandst.
Omrdderedaktorer: Anne-Mette Bjerring og Birgit Andersen.

Eventuelt

e Ingen havde punkter til eventuelt.

o Erik takkede alle for et godt arsmede, koordinatorer og distriktsledelse for et godt
samarbejde og Tine for god madeledelse.

Oplag om aktiv seniorstyrke ved Christian Holm, Aldre Sagen

Christian Holm fortalte hvad man allerede har gjort og hvad vi alle kan gore for at til-

treekke flere frivillige fra gruppen af yngre seniorer (50-70 arige). Her er et uddrag:

e 68% af nye medlemmer er under 65 ar og mange af dem er stadig pa arbejdsmarke-
det. De opfatter ikke sig selv som @ldre, derfor skal aktiviteten navnes for ZAldre Sa-
gen.

e Tiden kan vare en vaesentlig faktor — derfor tilbyd ad hoc tilbud.

e Pointer: Livet er ikke ved at lukke ned. At veere frivillig drejer sig om at holde sig lang-
tidsfrisk, om ikke bare at give men bruge sig selv og om lyst til at blive ved.

e Tap ind i lysten til selvudvikling og lysten til at blive ved. Se "Oase” pa hjemmesiden.

e Hyvilke aktiviteter kan det veere?

- Et 50+ iveerksaetterforlgb er blevet provet i Kebenhavn.

- Der findes min. et webinar om maneden pa &S hjemmeside. Et webinar kan evt. la-
ves som et arrangement hvor et antal mennesker samles i et lokale med en stor-
skeerm og en facilitator.

- Jobmatch/jobformidling for seniorer. ZES har oprettet en jobbank sammen med
Jobindex der udbyder deltidsjobs.

- I forbindelse med et samarbejde med Coop om jobs i fa timer ugentlig medte 40 op
til informationsmedet hvoraf flere ogsa blev rekrutteret som frivillige.

- Arrangere jobcaféer sammen med lokale virksombeder og evt. kommuner.

- Nye rabattilbud: dating app., husvurdering, coaching fra arbejdsliv til seniorliv.

- Sekretariatet vil lave et inspirationskatalog og lokalafdelinger skal sarge for at appel-
lere til de yngre seniorer i deres udbud og kommunikation og skal afprave nye akti-
viteter malrettet gruppen.
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Kommentarer fra salen:

- God ide. Flere lokalafdelinger vil overveje tiltag.

- Zldre Sagen ber kalde sig Folkesagen sa slipper vi for alderisme.

- Er det den gruppe vi skal fokusere pa? Vil det give dem lyst til at hjelpe de svage al-
dre, som er vores primare gruppe?

- Det er lidt sveert med sandwichgenerationen der har ansvar for bade bgrnebern og
eldre foreeldre.

Nyt fra Landsbestyrelsen v/John Kirstein

o Et par lokalafdelinger klarede ikke drsmadet og ansvaret for dem overtages nu af
landsbestyrelsen. Der kan nok samles en bestyrelse inden sommerferien.

e Der har vaeret problemer med at dirigenterne til &rsmoderne ikke har kendt reglerne
for antal medlemmer i bestyrelsen.

e /S har nu 1.115.000 medlemmer.

e Der atholdes topmeade i Bella Center d. 12. maj. Der er gratis bustransport, spisning
mm. og mulighed for at tale merkesager — fx omsorgsgaranti. /ES arbejder ogsa pa
kobekraftsgaranti for pensionister. Laes mere om merkesager pa ZAS hjemmeside —
herunder tandeftersyn, som er en ommer.

o Ifolge tidsplan for strategiprocesen skal man til efteraret i gang med 2028-32.

¢ Kickoff maderne for sundhedspolitisk indflydelsesarbejde fra 2027 gik godt.

e Der er indgiet ny aftale med GF Forsikring vedr. Aldretelefonen.

e Til postomdeling i 2026 bruger AS FK Distribution.

¢ Plejehjemsundersogelsen var noget makvark da man ikke havde hert de parerende.
Mange plejehjemsbeboere tor ikke sige fra af frygt for repressalier.

o /S deltager i styregruppe vedr. svindel.

e Man er altid velkommen til at ringe eller skrive til John

Nyt fra Sekretariatet v/Tine Ornebjerg

e Organisatoriske kurser:

- Til nye formand: Online opstart i maj og 2 moduler i Kobenhavn i forar og efterar.
- Introkursus for nye bestyrelsesmedlemmer og frivilligledere i Aarhus N d. 19.5.

e Planer og ambitioner 2026 er nu godkendt og indeholder flere punkter i relation til
e&ldreloven og samarbejdet med kommunerne.

e Opfordring til at leese ZAldreloven — let fortalt pa Frivilligportalen.

e Tine fortalte om den nye sundhedsstruktur der skal skabe et mere sammenhangende
sundhedsvasen teettere pa borgerne. &S struktur sendres sa den er tilpasset regions-
strukturen. Lokalafdelingen (KOU eller soliteer afdeling) skal udpege mindst 1 med-
lem til det &ldre- og sundhedsudvalg den hgrer til inden 30.4. De udpegede medlem-
mer inviteres til konstituerende mede i Aarhus d. 21.5. Lees mere i hdndbog om sund-
hedsrad www.regioner.dk og https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen /frivillig-
omraader/lokal-indflydelse/aeldre--og-sundhedsudvalg.

Farvel og tak for i dag v/Erik Christensen
Erik takkede alle for et godt made.
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