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Heoring over udkast til forslag til lov om a&ndring af lov om autorisation af
sundhedspersoner og om sundhedsfaglig virksomhed og udlaendingeloven

ZEldre Sagen takker for muligheden for at afgive heringssvar. Zldre Sagen har ingen
bemerkninger til indholdet af lov om @&ndring af lov om autorisation af sundhedspersoner
og om sundhedsfaglig virksomhed og udlaendingeloven.

ZEldre Sagen finder det vigtigt, at der skabes gode rammer for rekruttering af udenlandsk
arbejdskraft indenfor sundheds- og eeldreomraderne grundet den store efterspargsel pa
omradet. Det er derfor positivt, at der med forslaget blandt andet abnes mulighed for
rekruttering af personer med en social- og sundhedshjalper baggrund. I den nuvarende
situation med alvorlig mangel pa arbejdskraft pa sundheds- og a&ldreomraderne samt en
fremtidig forventning til en gget mangelsituation er det afgorende, at der igangseettes alle
nedvendige tiltag for at imedega problemet. Rekruttering af udenlandsk arbejdskraft kan
pa denne baggrund vare en mulighed.

/Eldre Sagen forudsatter dog, at der samtidig igangsattes konkrete uddannelsesinitiativer
til oplaering af udenlandsk arbejdskraft, som skal virke indenfor ovennavnte omréder. Der
skal blandt andet seettes ind overfor sikring af sproglige og kulturelle kompetencer til at
kunne bega sig. En integration af udenlandsk arbejdskraft vil sdledes kraeve forudgdende
undervisning i dansk, dansk kultur samt dansk sundheds- og omsorgspleje.

/Eldre Sagen ser frem til en konkret udmentning af den nye mulighed for at rekruttere
udenlandske social- og sundhedshjelpere. Vi indgar gerne i en videre dialog omkring

konkret tilretteleeggelse af denne udmentning.
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