
Distrikt 3 

Referat af distriktsledelsesmøde 8. februar 2023   

            Vester alle 8, 8000 Aarhus C. 

 
Til stede: 

Distriktsledelsen: 

Lars Hvidberg, Erik Christensen, Keld Skaaning, Winnie Egefjord 

Koordinatorer:  

Eigil Ege, Jesper Skou, Eva Terkelsen, Karin Skovgaard Sørensen, Britt Kirk, Asger Bruun 

Foreningskonsulent: Karen Skou,  

Repræsentant for landsbestyrelsen: Lise Bjerglund 

Afbud: Jens Degn 

 

Ordstyrer: Erik Christensen 

Referent: Winnie Egefjord 

 

Formanden bød velkommen, og vi tog en præsentationsrunde. 

Pkt. 1 Godkendelse af dagsorden 

          Godkendt 

Pkt. 2 Godkendelse af referat fra distriktsledelsesmøde 12. december 2022 

          Godkendt  

Pkt. 3 Nyt fra formanden 

 Forespørgsel ang. parkering i Aarhus 

Der foreligger ikke svar fra Torben Dreier, formand i Aarhus lokalafd.  

Keld: Ordning om at købe et antal billetter ophørte, fordi et andet firma overtog parkeringen i 

Scandinavian Centre. Lars følger op på det. 

Eigil: P i byen er håbløs, da der er mange p-aftaler/firmaer - det behandles i byrådet 

Eigil vil påtage sig at arbejde videre med sagen – og følge det politisk. 

 

 Der er afholdt møde med de nye motionskoordinatorer Britt og Asger samt konsulent for 

motionsområdet, Karin Schultz ÆS.  

Nyt møde i Randers 21. marts for at planlægge temadag om bevægelse 

 Distriktsforsamlingsmøde 2. marts 2023. 

Der er udsendt en mail til formænd og næstformænd: ”Sæt kryds i kalenderen”. 

Dagsorden udsendes i dag 8/2. 

 Årsmøde 20. april 2023  

Der er udsendt en mail til formænd og næstformænd: ”Sæt kryds i kalenderen”. 

 

Pkt. 4 Tilpasning forretningsorden for D3 

Baggrunden for dette er ændringer i vedtægten, der blev vedtaget på delegeretmødet i nov. 

2022 

FORSLAG: 4.1 Distriktsledelsen i D3 består af 5 personer: formand, næstformand, kasserer, sekretær samt 

yderligere et distriktsledelsesmedlem. Disse vælges på årsmødet i april.  

I ulige år vælges formand og det femte distriktsledelsesmedlem.  

I lige år vælges næstformand, kasserer og sekretær.  

Tilføjelse i pkt. 4.2 i årsmødets dagsordens pkt.7: 

Valg af distriktsledelsesmedlemmer for 2 år 

Erik fremlægger det til vedtagelse på mødet den 2. marts. 



 

Pkt. 5 Nyt fra: 

 ældre-og sundhedspolitik – Eigil og Eva 

Eva: temadagen 13. april er planlagt med næsten samme emne som på årsmødet: ”Fokuseret indsats”. Det skal 

ikke udsættes af den grund, da det er to forskellige målgrupper. 

Erik: Vigtigt ikke at udskyde det. 

Husk: beretning til årsmødet.  

Husk at man skal forelægge Lars et budget for de planlagte temadage 

 socialhumanitær – Karin 

Temadag planlægges i maj 

 it - Winnie og Jens 

it dag om kultur og digitalisering endnu ikke datosat 

 områderedaktør – Winnie 

intet at bemærke -  

 det regionale sundhedsudvalg – Jesper og Eigil 

Ang. respons-tider på ambulancetjenesten -. Udvalget lavede en udtalelse bl.a. om, at politikerne ikke skal tørre 

det af på andre.  Næste møde i udvalget er 18. februar. 

Frustration over at det ikke er lykkedes at lave en temadag – da formanden var syg .Det er ”op ad bakke” med 

planlægningen. Der kan ikke aftales med oplægsholdere, når der ikke kan fastsættes en dato. 

Erik: efterlyser et referat fra udvalgets møder – det bringer Jesper videre. 

Eigil: Patienttransport hvem, hvad hvor - det er kørt lidt rundt i regionen. 

Eigil er kommet med i et Ad hoc udvalg nedsat af landsbestyrelsen. 

 motionsområdet - Britt og Asger 

møde med Karin Schultz se ovenfor. 

 foreningskonsulenten - Karen Skou  

 Birger Rasmussen, fungerende formand for landsbestyrelse, vil gerne deltage i distriktsforsamlingsmøder 

i alle distrikter. Lars tager kontakt til ham. 

Birger Rasmussen, (fungerende Landsformanden) gav udtryk for at han gerne deltager i 

distriktsårsmøder. Sådan står der i referat af Landsbestyrelsesmøde i jan. 2023! 

 Linket til gruppetilbud https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/gruppetilbud 
 Netværksmøde for arrangementsfrivillige skal arrangeres af distriktet.  

  Peter Rindom fra sekretariatet vil gerne medvirke i mødet og fortælle om erfaringerne fra D 6 og 10. 

  Lars og Erik påtager sig opgaven med at arrangere et netværksmøde i samarbejde med Karen. 

Her er linket til Kom godt i gang:  

https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/arrangementer-og-aktiviteter/arrangementer/kom-godt-i-gang 

 

 Pas på hacking – formændene og øvrige bestyrelsesmedlemmer er meget plaget af det. SÅ PAS PÅ! 

 Kursuskataloget: bemærk disse kurser: ”Styrk lokalbestyrelsen” – ”Konflikthåndtering” samt kurset i 

Fængslet for nye bestyrelsesmedlemmer 3. maj. Find alle kurser her, hvor også tilmeldinger foregår. 

https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/kurser-for-frivillige/alle-kurser 

 

 Podcasts: der er nu 11 forskellige. Find dem på dette link: 

https://www.aeldresagen.dk/soeg#?cludoquery=podcast&cludopage=1&cludorefurl=https%3A%2F%2Fwww.aeldresagen.dk%2F&

cludorefpt=%C3%86ldre%20Sagen%20%E2%80%93%20r%C3%A5dgivning%2C%20aktiviteter%20og%20tilbud%20til%20dig&

cludorefact=podcast&cludorefaci=1&cludoinputtype=standard 

 

 repræsentanten i landsbestyrelsen - Lise Bjerglund 

 Her er et link til landsbestyrelsen informerer, scrol ned og find link til møderne. 

https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/organisationsarbejde/organisation/landsbestyrelsen 

 Etiske retningslinjer De etiske retningslinjer er nu sammenskrevet til et dokument uden bilag. 

Landsbestyrelsen godkendte og underskrev herefter de etiske retningslinjer. 

 Overgangssøgepulje til socialhumanitære formål på 500.000 kr. i 2023, hvoraf alle lokalafdelinger med 

en egenkapital under 100.000 kr. kan søge fra. 

 Dialogmøderne i maj 2023 er fastlagt. Se dato for D3 nedenfor i dette referat. 

 ”ÆS har for mange penge” er en påstand, som man ikke kan sidde overhørig. Derfor er der rettet 

henvendelse til maks. 6 lokalafdelinger per distrikt efter følgende kriterier:  

   1. Egenkapital > 250.000.kr.  

   2. Egenkapital i forhold til lokalafdelingens øvrige udgifter > en 

https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/gruppetilbud
https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/arrangementer-og-aktiviteter/arrangementer/kom-godt-i-gang
https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/kurser-for-frivillige/alle-kurser
https://www.aeldresagen.dk/soeg#?cludoquery=podcast&cludopage=1&cludorefurl=https%3A%2F%2Fwww.aeldresagen.dk%2F&cludorefpt=%C3%86ldre%20Sagen%20%E2%80%93%20r%C3%A5dgivning%2C%20aktiviteter%20og%20tilbud%20til%20dig&cludorefact=podcast&cludorefaci=1&cludoinputtype=standard
https://www.aeldresagen.dk/soeg#?cludoquery=podcast&cludopage=1&cludorefurl=https%3A%2F%2Fwww.aeldresagen.dk%2F&cludorefpt=%C3%86ldre%20Sagen%20%E2%80%93%20r%C3%A5dgivning%2C%20aktiviteter%20og%20tilbud%20til%20dig&cludorefact=podcast&cludorefaci=1&cludoinputtype=standard
https://www.aeldresagen.dk/soeg#?cludoquery=podcast&cludopage=1&cludorefurl=https%3A%2F%2Fwww.aeldresagen.dk%2F&cludorefpt=%C3%86ldre%20Sagen%20%E2%80%93%20r%C3%A5dgivning%2C%20aktiviteter%20og%20tilbud%20til%20dig&cludorefact=podcast&cludorefaci=1&cludoinputtype=standard
https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/organisationsarbejde/organisation/landsbestyrelsen


   Pengene skal bruges til medlemmerne. 

 Fremtidsstudiet - Alderens mangfoldighed. Ældre Sagens forløbsstudie, der har til formål at tegne et 

billede af nuværende og fremtidige ældres liv og generelle livssituation. 

Link til bogen: https://www.aeldresagen.dk/presse/viden-om-aeldre/fremtidsstudiet/fremtidsstudiet-2021 

 Med Temadagen ”Fokuseret indsats” er der taget et skridt i den rigtige retning i forhold til den 

ældrepolitiske indsats. Der findes senere et nyt område at fokusere på.  

 

Pkt. 6 Planlægning af kommende møder og arrangementer 

Intet at bemærke 

 

Pkt. 7 Samarbejde om kursusudbud på it-området mellem distriktets lokalafdelinger 

Oplægget fra Aarhus lokalafdeling vil blive forelagt på mødet 2. marts. 

I korte træk drejer det sig om, at alle lokalafdelinger i D 3 får mulighed for at ”udbyde” 

alle it-kurser der arrangeres af Aarhus lokalafdeling i deres egen afdeling. Tilmelding vil 

foregå via Aarhus’ bookingsystem.  

Der udarbejdes en folder med alle it kurser, som afd. kan bruge eller lave deres egen. 

Distriktet kommunikerer tilbuddet ud i nyhedsbreve, og på distriktsforsamlingsmødet. 

Keld kan ikke selv forelægge det 2. marts. Måske kunne David Ward være til stede på 

mødet og forelægge det. 

 

Pkt. 8 Budget/ Økonomi 2023 

Regnskabet er godkendt i Kbh. og lagt i dokumentboksen.  

Kontingentandelen 115.000 kr. kommer i februar.  

Erik: spørgsmål til regnskabet til noterne: øvrige arrangementsudgifter – det må Jens svare på 

senere. 

338.000 kr. for 2023 til rådighed for D3. 
 

Pulje for 2023 se ansøgningsskema og info her: 
https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/organisationsarbejde/soegepuljer-og-stoette/soegepuljer-samlet-oversigt 
 

Budget: udgangs punkt i udgifterne for 2022. Der har været stor aktivitet i 2022. 

Karen: Tænk over at temadagen lægges rundt omkring i distriktet – så geografien og transport 

er forskellig for deltagerne. 
 

Sådan finder du dokumentboksen: https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/vaerktoejer 

log dig ind – klik på linket allernederst. 

 

Pkt. 9 Nyhedsbrev 

Udsendes ultimo februar måske marts - der arbejdes på det. 

Indhold:  

Omtale af Lise, Britt og Asger + billeder. Hver skriver kort om sig selv og sender til Erik. 

Om 2/3 og årsmødet og 3. maj og distrikternes ændrede rolle 

Pkt. 10 Evt. 

 Organisationsfolderen: er der noget der skal rettes: ja nyt kort i folderen. Karen arbejder 

på at få et nyt kort. 

 Jesper spurgte til bogen: ”Værd At Vide 2023”.  

  I Frivilligportalens Nyhedsbrev uge 06 stod, at den udsendes med posten i uge 7. 

Den findes online på https://www.aeldresagen.dk/viden-og-raadgivning/vaerd-at-vide 

 

https://www.aeldresagen.dk/presse/viden-om-aeldre/fremtidsstudiet/fremtidsstudiet-2021
https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/organisationsarbejde/soegepuljer-og-stoette/soegepuljer-samlet-oversigt
https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/vaerktoejer
https://www.aeldresagen.dk/viden-og-raadgivning/vaerd-at-vide


Lars afsluttede mødet med tak til i sær de nye. 

Kommende møder:  
 

2. marts: Distriktsforsamlingsmøde for formænd og næstformænd i D3 (inkl. koordinatorer) 

22. marts: Distriktsledelsesmøde  

13. april: Temadag på det ældrepolitiske område  

20. april: Distriktets Årsmøde - Med efterfølgende distriktsledelsesmøde  

25. april: Kursus for distriktsledelsen inkl. koordinatorer + Lise og Karen 

27. april: Årsrapportmøde (distriktsformænd) 

3. maj: Kursus for nye frivilligledere/bestyrelsesmedlemmer i Horsens.  

9. maj: Dialogmøde for distrikt 2 & 3 (formand, kasserer eller næstformand i distriktet) 

10. maj: It-dag temadag for it-frivillige i Hammel 

25. maj: Distriktsledelsesmøde med koordinatorer, repr. Landsbestyrelsen samt foreningskonsulent 

 
 

 


