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Aldre Sagens nye
struktur pa aeldre-
og sundheds-
omradet

20.Februar Hotel Dalby , Per Tostenaes og
Line Bjerregaard, Rejseholdet, ZAldre Sagen




Hvad handler den nye sundhedsreform om?

Malsaetning

Skabe et sundhedsveesen med :
- neerhed

- lighed

- sammenhang.

Veegt pa populationsansvar

Kommende national sundhedsplan saetter
faelles ramme for retning, principper mv.

Der oprettes 17 nye sundhedsrad med politikere
fra bade kommuner og regioner.

Start
2026 er et overgangsar.
Fra 2027 treeder den nye reform i kraft
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Ny organisationsstruktur: Zldre- og sundhedspolitik

/ldre Sagen Regioner/Kommuner

/Aldre Sagens
Landsbestyrelse
og strategi

Sekretariatet

il > 4 x Regioner

Regionale Aldre Sagens Aldre-
og sundhedsudvalg

17 Patient- og
17 pargrendeudvalg < P 17 x sundhedsréd
/Aldre Sagens Aldre- og sundhedsudvalg (PPU)

97 98 Lokale e — 98 x kommuner

/Aldre Sagens Koordinationsudvalg og soliteere Parternskaber
afdelinger
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Sundhedsrad: @stsjzlland og @erne

Odsherred(KOU)
Dvagsholn
mabing-Rarw
b
Kllul\d_borg(KOU) Roskilde(KOU)
ke Holbaek(KOU) Cunes
L Ik -Desrmil :
S Toret Sunnias  Lojre(KOU) Resukde
Tetisse Bramsnas
Hvalse
Lajre Greve
Sors(KOU) Solred
Dianalund-Sreniile
Sore

Kege(KOU)

Ringsted Skovbo

Loge

Slagelse(KOU) smn;(;ou)
_Korser S!ote: nge
Shagseo Faxe(KOU) —

Faxe-Rannado

llg.ui'ﬂ
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Sundhedsrad: Midt- og vestsjalland

Qdsherred
Raskilde
Holbaek !
Kalundborg Lejre il
Solrad
Sorp

Ringsted Koge

Slagelse Stevns
Naestved i
Vardingborg
Lolland Guldborgsund

Lolland(KOU)
Mar Do Heleby-Sadby
Nk shov-Rudbjirg
Ravnsborg Hejrety

Nastved(KOU)
Fuglotyer
Nmatve
Susd-Hokmegoard
Vordingborg(KOU)
Maw-Boge
Pransto
Voed rghorg
Guldborgsund(KOU)
Nykabing Falster-Sycfaisier
Nyssed
NorTe Al
Sakskabing
Stubtokebing
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Hvorfor ZAldre Sagens 17
Zldre- og sundhedsudvalg?

/Aldre Sagen gnsker at tale de svaekkede
eeldres sag og pavirke alle sundhedsradene.

Formalet med de 17 Z£ldre- og
sundhedsudvalg:

At synligggre vores maerkesager pa det
eeldre- og sundhedspolitiske omrade

« At skabe sammenhaeng mellem den lokale
og regionale eeldre- og sundhedspolitik

At opna mest mulig politisk indflydelse pa
de nye 17 sundhedsrad

~
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Hvilke opgaver har Z£ldre- og sundhedsudvalgene ?

= Fglge arbejdet i sundhedsrad, dialog med
politikere og embedsmaend og sikre
indflydelse.

e Udarbejde bekymringshenvendelser til
sundhedsradet, debatindleeg til medierne

e \eaere axldres talergr, fokus pa eeldres
livsvilkar overfor sundhedsradene.

e Udpege medlem til det lokale
sundhedsrads Patient- og
pargrendeudvalg (PPU) — og kleede
vedkommende pa.

e Udpege medlemmer til £ldre Sagens
regionale ZAldre-og sundhedsudvalg.
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Zldre- og sundhedsrad: Centrale funktioner

De 17 Aldre- og sundhedsudvalg skal arbejde for at:

e Vaere bindeled til det sldre- og sundhedspolitiske arbejde | lokale
koordinationsudvalg og solitaere afdelinger for at sikre sammenhaeng i det
xldre- og sundhedspolitiske indflydelsesarbejde.

e Bidrage til at sikre en sammenhang mellem Aldre Sagens nationale
meerkesager og indsatserne | udvalgene.

e Samarbejde med de nye regionale Z£ldre- og sundhedsudvalg, som Aldre Sagen
nedsaetter pa niveau med de fire regioner.

e Sikre koordinering af den aeldre-og sundhedspolitiske indsats overfor regionen.
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Etablering er £ldre Sagens Aldre- og sundhedsudvalg: Tidsplan 2026

_

26. februar: Kick off Kgbenhavn Afslutning af uddannelses-

KOU og solitere afdelinger ¥ Uddannelse af repraesentanter forlgbene af seldre- og
R Den ny struktur praoesgnteres, udpeger repreesentanter til de til 17 aeldre og sundhedsudvalg. sundhedsudvalgene og PPU.
og frivillige kleedes pa til nye 17 eeldre- og sundhedsudvalg.
roller og opgaver. > Dette skal ske senest med ¥ Uddannelse af repreesentanter <> Rejseholdet understgtter seldre-
o udgangen af maj. <> 17 PPU i samarbejde med og sundhedsudvalgene i deres
<> 3. marts: Kick off Aarhus <§ Danske Patienter, Danske politiske indflydelsesarbejde ift.
C T Dep ny struktur pra?sgnteres, Konstituering af aeldre- og Handicaporganisationer og sundhedsradenes arbejde.
og frivillige klaedes pa til nye sundhedsudvalg. £ldre- og <> Danske /ldrerad.
roller og opgaver. <> sundhedsudvalg udpeger <> Sekretariatet udarbejder
> Marts: Arsmoder i repreesentanter til 17 PPUog4  }» Etablering af regionale netvaerk materialer til aldre- og
P regionale sundhedsudvalg. for eeldre- og sundhedsudvalgene, til brug for
lokalafdelingerne, hvor sundhedsudvalgene og de dialog med politikere i
medlemmerne til _ regionale sundhedsudvalg. sundhedsradene og
lokalbestyrelserne bliver valgt. <> <> embedsmaendene.
g Hereffcer bliver de nye KOU <>> Zldre- og sundhedsudvalgene,
konstitueret. PPU og de regionale
sundhedsudvalg forberedes pa
sundhedslovens ikrafttraedelse
1/1-2027.

FAldre@Sagen Januar 2026




Vi gar det sammen i et taet samarbejde

Viden og stogtte

* Rejseholdets konsulenter inviterer til opstartsmgder | de enkelte aeldre- og
sundhedsudvalg for at stgtte opstart og det lokale indflydelsesarbejde.

« Udvalg star ikke alene - lgbende statte, hjeelp og radgivning af sekretariatet

Rejseholdet tilbyder at:

« bidrage til udarbejdelse af vidensmaterialer, faktaark, guides, pjecer, hgringssvar,
debatindleeg mv. i samarbejde med udvalgene.

 afholde temadage, webinarer og netveerksmader, hvor udvalgene far ny viden, kan
udveksle erfaringer og blive inspireret af hinandens ideéer, indsatser og succeser.

« radgive i, hvordan udvalgene kan arbejde med at komme i dialog med politikere og fa
mest mulig politisk indflydelse i forhold til sundhedsradene.

Uddannelsesforlgb
« I efteraret tilbydes udvalgene 2-3 dages uddannelsesforlgb
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Hvilke kompetencer skal medlemmerne have?

Fordel med faglig indsigt i sundhedsomradet - men ikke afgerende.
Vigtigst: at udvalgene har fokus pa zeldre og pdrerendes livssituation

De vigtigste kompetencer:

e Kan tale de sveekkede aldres sag og sikre deres stemme i udvalgets arbejde.

e Erinteresserede i sundhedsomradet og prioriterer tid til frivilligt arbejde.

e Er gode til samarbejde og i at repreesentere Aldre Sagen.

e Kender £ldre Sagens meerkesager og kan formidle dem.

e Kan fremsta positive, nysgerrige og med diplomatisk sans — ogsa ved uenighed.

e Erfaring med indflydelsesarbejde og kendskab lokale zldre- og sundhedspolitiske
forhold er en fordel.
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Solitaere afdeling og Koordinationsudvalg udpeger

« Koordinationsudvalgene og de soliteere afdelinger udpeger medlemmerne af de 17
/Aldre- og sundhedsudvalg. De udpeger mindst 1 medlem til det £ldre- og
sundhedsudvalg, som de geografisk harer til.

« Udpegningen sker pa de konstituerende mgder efter arsmgderne i 2026. Aldre- og
sundhedsudvalgene skal veere etableret senest med udgangen af maj 2026.

* Medlemmer af £ldre- og sundhedsudvalgene skal vaere medlemmer af Aldre Sagen.
Mindst 1 medlem af de udpegede fra hver solitaer afdeling eller KOU skal veere forankret
| enten lokalbestyrelse, KOU eller solitaer afdeling — eller veere medlem af et aeldre- og
sundhedspolitisk udvalg/gruppe.

« Hvert Aldre- og sundhedsudvalg skal desuden udpege mindst 1 medlem til at sidde |
det regionale A£ldre — og sundhedsudvalg.
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Kick off: Ny struktur pa zeldre-
og sundhedsomradet

Kick off to steder i landet:

e 26. februariSnorresgade

e 3. marts i Aarhus (Helnan Marselis Hotel)
Rejseholdet har inviteret:

« Formaend for KOU og soliteere afdelinger,
Sundhedsudvalg, eldre- og
sundhedspolitiske distriktskoordinatorer
samt Landsbestyrelsen — begraensede
pladser, men de videreformidler med
materialer de far med hjem.

Tjek in onlinemgde om
Sundhedsstruktur:

* For alle den 20. april
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Straekke ben pause 10 minutter




AEldre©Sagen

Implementering af
eldreloven - hvilke
udfordringer har
distrikterne?

Per Tostenaes og Line Bjerregaard,
Rejseholdet, £ldre Sagen




Centrale veerdier i Zldreloven

 Selvbestemmelse
o Tillid til ansatte

» Taet samspil med familie, neere
relationer og civilsamfund

Fokus pa helhedspleje:
"Rummelige pleje- og omsorgsforlgb”
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Zldreloven - gode intentioner
« Livsglaede, selvhjulpen, selvbestemmelse,
tillid og kontinuitet: Ren Aldre Sagen!

« Helhedspleje — tveerfaglighed

« National udbredelse af velfeerdsteknologi

« /Eldre Sagen bidrager med velfeerdsteknologi-
frivillige

» Plejepakker: Delvist opggr med minuttyranni

— men frigives de 1.500-2.000 visitatorer pa
radhusene?

* Mere meningsfuldt arbejdsmiljg skal stoppe
ond spiral og afhjeelpe personalemangel

» Svaekket tilsyn
» Grundtanke hos regeringen, isar

statsministeren:
”I ma klare det selv, lokalt!”
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Zldrelov, nyt celdretilsyn

« Meget "kan” og ikke "skal”
* Visavner klarhed og gennemsigtighed. B G
+ Lokalafdelinger og koordinationsudvalgi Aldre =
Sagen far afggrende rolle, stottet af bl.a. e
Rejseholdet:
- hvad er grundlag for tildeling af hjeelp?
- hvordan gar det med kontinuitet?
- hvordan inddrages pargrende?
- hvordan vil kommunen forebygge?
» Lokale partnerskaber (kommune, £S, FOA,...)
* Nyt tilsyn: Fint med samtilsyn og "laerende
tilgang”, men besgg hvert femte ar er alt for
sjeeldent
* Retssikkerhed?

FAldre@Sagen 21-02-2026



Nye lokalplejehjem
fra 1. januar 2025

« Spaendende muligheder i nye lokalplejehjem;
igen "kan” og ikke "skal”

« Led med blikket pa beboere, medarbejdere,
pargrende og lokalsamfund — ikke radhuset

* A/S ejet af kommunen

« /ldre Sagen skal udvikle uddannelse til
bestyrelsesmedlemmer

« Bestyrelsesmedlemmer vaelges pa personlige
kompetencer, ikke demokratisk eller som
organisationsrepraesentant

« /Aldre Sagen har foreslaet: Pligt for
nybyggede plejehjem
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Hvad betyder ny aldrelov for en svaekket zeldre?
(i en ”god kommune”)

.- Faste hjeelpere — kontinuitet
.- Tveerfaglighed: Tveerfagligt team

- Fleksibilitet: Inden for helhedspleje-
pakke

- Fokus pa livskvalitet og selvbestemmelse
. Godt samarbejde med pargrende

- Godt samarbejde med Aldre Sagens
lokalafdeling

FAldre@Sagen



God aldrelov? Ja, men bygget pa ruiner

« Antallet af plejehjemspladser usendret over 20 ar trods flere 80+
- dvs. klart lavere plejehjemsdeaekning, man bliver "vendt i dgren”
« Meget lav personalenormering pa plejehjem, eksempler pa ”1 ansat til 40 beboere”
« Faldiandel, der far hjemmehjeelp
* De, der far hjeelp, far mindre
 Flere har ingen indflydelse pa hjeelp, flere undgar geester pga. snavset hjem eller
manglende bad
* Flere ser skiftende ansigter
« 92 af 98 kommuner nedprioriterede sldreplejen (relativt) i 2024
« Kommunerne bruger ikke de midler, de far fra Folketinget til seldrepleje, til dette
- alt dette dokumenteret ( 2025 af Aldre Sagen!

FAldre@Sagen
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Distrikternes rolle

Distrikternes opgaver : \ /
- Skabe netveerksaktiviteter for, -

- Vidensdeling med, \ |

* Inspiration til \j

de frivillige i distriktets lokalafdelinger. g

21-02-2026
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Viden online og gar det selv

Frivilligportalen: Her kan I bl.a. finde:

- Eldre Sagens Kommunetal:

https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/frivillisomraader/loka
l-indflydelse/kommunetal

Aldre Sagens hjemmeside:
”Ingen argumentation uden dokumentation”

Her kan I finde analyser, undersggelser mm.:

« Om plejehjem: https://www.aeldresagen.dk/maerkesager-og-
resultater/viden-og-tal/aeldre-i-tal/2025-plejehjemspladser

« Om kommunernes gkonomi:
https://www.aeldresagen.dk/maerkesager-og-
resultater/viden-og-tal/aeldre-i-tal/2025-oekonomisk-
nedprioritering-af-aeldreomraadet

« Om pargrende:
https://www.aeldresagen.dk/maerkesager-og-
resultater/presse/nyheder/kommuner-nedprioriterer-
paaroerende

FAldre@Sagen
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Hvordan fglger vi implementeringen af seldreloven?

Bruge emneark -
sporgsmal til
dialogen med
politikere og

forvaltning

Folge politiske
dagsordener,
referater m.v. pa

kommunens
hjemmeside

Folge med i
lokalpressen

FAldre@Sagen

Indsamle
borgerfortzellinger
fra frivillige fx
bisiddere, social-
humanitaere m.v.

Indsamle
fortzellinger
gennem fx
borgerpaneler,
borgermader

Annoncering efter
forteellinger pa
hjemmeside, i
annoncer m.m.

21-02-2026




Hvordan rejser man en sag overfor
kommunen/embedsmaend/politiker(e)?

Find kontaktpersoner —

Formuler formalet med Inviter til/aftal et made
henvendelsen fx en og bring sagen op.
udredning i.f.1. Medbring viden og evt.
plejehjemspladser, lasningsforslag

borgervejleder,
udvalgsformand, chef =
for eeldreomradet,
politiker

Aftal opfelgning pa Overvej andre
madet &ldrepolitiske greb

FAldre@Sagen 21-02-2026
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Robotstavsugere til @ldre - Nu traeeder kommune pa bremse

Palitikere smtter robotstavsugenplaner pa pause = vil forbedre dialogen og s8 fortsme udrulningen

Robotstgvsugere 1
Frederikssund
kommunes
Aldrepleje

Kodeord:

« Samarbejde.
 Dokumentation.
 Vedholdenhed.
* Konfrontation. =
« Medieaktivitet. e e e T

robotstavsugere i hjemmeplejen,

Fote: Hearlk Helmer Petersen

FAldre@Sagen 21-02-2026




Gruppedrgftelse: Distrikternes
rolle
 Hvordan seetter vi 1 distrikterne

fokus pa, om kommunen
kommer i mal med de gode
Intentioner fra loven? Hvordan
kommer vi i gang med konkret
opfalgning?

» Hvad er det fgrste vi skal ggre?

« Hvem tager vi fat pa? De aldre?
Samarbejdspartnere?
Kommunale medarbejdere?
Andre?

FAldre@Sagen Test af footer element 21-02-2026
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Opsamling og tak
for i dag — hav et
fortsat godt made

Per Tostenaes og Line Bjerregaard,
Rejseholdet, £Aldre Sagen
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