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Referat af distriktsledelsesmøde m/koordinatorer d. 11.6.2026   

Vester Allé 8, 8000 Aarhus C 

Kl. 9.30-13.00 
 

 

Tilstede: Alex Ravn, Hans Jørgen Nielsen-Kudsk, Dorthe Sandst, Eva Holmberg Terkelsen,  

Karin Skovgaard Sørensen, Claus Hunosøe, Svend Erik Kjær Laursen og Tine Ørnebjerg Pe-

dersen 

Afbud:  Erik Christensen, Dan Bakmand Jensen, Hugo Strunge Frank, Jeanette Pilt Ulriksen, 

Britt Kirk, Kim Røssner Hansen og Anne-Mette Bjerring 

Fravær: Birgit Andersen og John Kirstein 

Ordstyrer: Hans Jørgen Nielsen-Kudsk 

Referent: Dorthe Sandst 

 

Kaffe og brød kl. 9.30-10.00  

 

Velkomst v/Hans Jørgen Nielsen-Kudsk og præsentationsrunde.  

 

Der var indkommet en del afbud og siden sidst er startet 2 nye IT-koordinatorer - Claus 

Hunosøe og Svend Erik Kjær Laursen. Der blev derfor brugt mest tid på Tines indlæg om ko-

ordinatorrollen.  

 

Dagsorden: 

1. Godkendelse af dagsorden 

Dagsorden blev godkendt. 

   

2. Godkendelse af referat fra distriktsledelsesmøde med koordinatorer d. 

15.1.2026 (se hjemmeside under distriktsledelse) 

Ingen bemærkninger. Referatet er godkendt. 

   

3. Opfølgning på årsmødet d. 16.4.2026 i Ans – herunder beretninger fra fag-

udvalg m.fl. 

I forberedelserne til årsmødet havde distriktsledelsen besluttet sig for en struktur hvor 

der var mindst fokus på det bagudrettede (korte beretninger men med mulighed for at 

læse dem på hjemmesiden) og mest fokus på det fremadrettede (indlæg, fremtidige 

virke). Den tilrettelæggelse blev taget godt imod og vil blive fulgt fremadrettet.  

Karin var glad for at der var udarbejdet retningslinjer for årsberetningen, men Christian 

Holms indlæg delte vandene. For nogen virkede det inspirerende, for andre irrelevant. 

Det kan meget vel bero på det lokalområde man kommer fra. Ledelsen skal være op-

mærksom på at appellere bredt. 
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4. Drøftelse af rollen som koordinator mm. med udgangspunkt i oplæg fra Tine 

Ørnebjerg Pedersen 

Tine præsenterede distriktets formål og virke: At skabe netværksaktiviteter, vidensdeling 

og inspiration for de 3000 frivillige i de 30 lokalafdelinger. 

Det kan være svært at være lige relevant for alle og ikke blot spild af tid, men det er altid 

godt at danne netværk der kan være med til at inspirere. 

Ambitionen er at have 2 koordinatorer på hvert område.  

 

Tine gennemgik de forskellige opgaver. Nedenfor er nedslag i præsentationen og den dia-

log der opstod. Hele præsentationen vedhæftes. 

• Koordinatorerne skal have interesse for at følge med i fagområdet.  

• Forståelse for budgetlægning kan være en fordel.  

• Man kan finde inspiration ved at følge aktiviteter i andre distrikter i Frivilligportalen 

– ligeledes på netværksmøder for alle distrikter afholdt af Sekretariatet.  

• Det foreslåede ældrepolitiske netværk dyrkes bedst ved at gøre det en del af distrikts-

forsamlingsmøderne.  

• På motionsområdet er der virkelig mange muligheder centralt. Det har gjort at distrikt 

4 ikke har selvstændige tilbud på det område. Her kan geografien også spille ind. Det 

er muligt at melde sig til andre distrikters temadage. 

• Der er et budget for hvert område, men der er også luft i budgettet i D3 lige nu. Aktivi-

teter skal godkendes af formand og administreres af kasserer. 

• Hvad er en god temadag? Tine omdelte en folder om hvad der er godt at huske og 

hvor man kan få hjælp. Men mulighederne er mange. Hvad med tværfaglige tema-

dage, fælles temadage eller halve temadage? Er det en ide at afsætte tid på distrikts-

forsamlingsmøderne til at drøfte fælles temadage? 

Så snart Tine har kendskab til det kommende centrale kursuskatalog sørger hun for 

videreformidling for at lette planlægning af lokale kurser/temadage. 

Husk den gode velkomst og værtsrolle der skaber det gode samvær. 

Pas på i afviklingen af temadagen at ”egodyret” ikke kommer til at dominere – prøv at 

få alle med. 

Der skal også være mulighed for at snakke sammen og danne uformelle netværk. 

• Til sidst en opfordring til at bruge hinanden eller Tine. 

 

5. Nyt fra koordinatorer m.fl.   

• Ældre og sundhedspolitik  

­ Eva: Invitation er færdig til temadag d. 20.8. om de nye ældre- og sundhedsud-

valg. Pia Kjellberg fra Vive er inviteret til at holde et oplæg om Vives perspektiv på 

den ny ældre- og sundhedsreform. Efter frokost har Steen Kabel fra Rejseholdet et 

indlæg om hvad vi skal være opmærksomme på ift. sundhedsrådene. Dorthe vil 

kontakte Sekretariatet og vil sende ud til målgruppen. 

­ Dorthe: 3 fra distriktssundhedsudvalget havde et møde med Favrskov Kommune 

om kommunale udfordringer og snitflader ved sundhedsreformen. Der synes at 

være mange ubekendte i snitfladerne og det synes også at kommunen er blevet 

økonomisk klemt ifm. opgavefordelingen med regionen. Man henstillede til at Æl-

dre Sagen ændrer retorikken om ældrepleje pga. den vanskelige rekrutteringssitua-

tion for Sosu-uddannelser. 
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• IT-området 

­ Claus:  Alt er stadig helt nyt og der er ikke planlagt aktiviteter. Han og Svend Erik 

afventer at Dan igen er på banen og kan introducere dem til opgaven. 

  

• Social/humanitær 

­ Karin: Er i gang med planlægning af en temadag i september – ”Det er aldrig for 

sent at få en stærkere hjerne”. Det er en kopi af en temadag afholdt i distrikt 9. 

 

6. Nyt fra distriktsledelsen – herunder   

• Introkursus for nye bestyrelsesmedlemmer og aktivitetsledere 

Der blev afholdt et introkursus d. 19.5. som gik rigtig godt. Det er den generelle opfat-

telse at bestyrelserne har stort udbytte af at være af sted på disse kurser som en sam-

let bestyrelse. Der bliver udbudt flere kurser.  

 

• Konstituerende møde for de 3 ældre- og sundhedsudvalg d. 21.5.2026 

De nye ældre- og sundhedsudvalg for Horsens, Kronjylland og Aarhus mødtes med 

repræsentanter for Rejseholdet d. 21.5. 

Om formiddagen blev de fremmødte præsenteret for hinanden og for tankerne bag og 

forventningerne til de nye udvalg.  

Om eftermiddagen samledes de nye udvalg og konstituerede sig med formand og 

næstformand. Man afventer udpegning af PPU-repræsentanter til der er truffet poli-

tisk beslutning. Der blev også fastsat tidspunkt for næste møde hvor der skal udarbej-

des forretningsorden. 

 

• Ekstraordinært distriktsledelsesmøde d. 13.5.2026 

Det var ikke på grund af nogen form for krise at der blev afholdt et ekstraordinært di-

striktsledelsesmøde. Der var blot et behov for organisering af nogle planlagte tiltag, 

der bedst kunne ske ved et fysisk møde. 

Det blev bl.a. besluttet at de ældrepolitiske netværksmøder bliver placeret i afslutnin-

gen af distriktsforsamlingsmøderne fremover. 

 

7. Nyt fra kassereren 

• Alex gennemgik økonomien. Der er planlagt 2 temadage indtil nu. Der er rigeligt 

plads til flere. 

  

8. Eventuelt 

• Der er fuld gang i bestyrelserne landet over. 

• I efteråret skal man i gang med strategi 2028-32. Det bliver lokalafdelingerne også 

bedt om at give input til. 

• Der har været et stort arbejde og korte varsler ved omlægningen af Det Sker. 

 

9. Afslutning og næste møde 

  

Næste møde: Torsdag d. 10.12. kl. 9.30-13.00.    


