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Kære medlemmer.

Som mange af jer sikkert ved, er vores formand blevet ramt af alvorlig sygdom i december måned, og derfor 
er det mig, som fungerende formand, der skal holde denne beretning for jer

Det er med stor glæde, at jeg kan aflægge beretning for endnu et aktivt og engageret år i Ældre Sagen 
Horsens. Vi er en stærk lokalafdeling med et solidt fællesskab, og det mærkes tydeligt i den store opbakning 
til vores arrangementer og aktiviteter.

Årets aktiviteter
Året har budt på et bredt udvalg af tilbud til vores medlemmer. Vi har gennemført:

 Medlemsmøder med mange forskellige emner, som spænder fra fællessang og musik til mindfullness 
og ”Hurra jeg er gammel”

 Social-humanitært arbejde som Besøgstjenesten, Tryghedsopkald, Bisidderordningen, 
Ledsagertjenesten og Vågetjenesten. Jeg ved, at vi altid kan bruge flere frivillige både som 
besøgsvenner og som tryghedsopkaldere.

 Udflugter og rejser, både længere væk og i lokalområdet
 Motionstilbud som f.eks. cykelture, fitness, petanque, golf og meget mere
 Herreværelser og dameværelser, korsang, engelsk, Seniorbio, tilbud om hjælp af handymand og 

økonomisk rådgiver, julefrokost
 IT-hjælp og kurser i brug af digitale løsninger….
  Jeg kunne remse meget mere op, men I kan se de fleste aktiviteter i vores lille blad, som 

husstandsomdeles her senere på foråret

Inden jeg fortsætter, er der tre, som gerne vil fortælle og nogle af de områder, de er ansvarlige for:

Johannes: Herre- og dameværelser + skolevenner

Jonna: Bisidderordningen

Suzanne: Engelsk

Det glæder mig, at så mange har deltaget aktivt. Vores aktiviteter skaber ikke blot oplevelser, men også 
relationer og netværk, som er afgørende for trivsel og livskvalitet.



Frivillige og bestyrelsens arbejde
Vi har en engageret gruppe frivillige, som yder en uvurderlig indsats – hvad enten det er som 
aktivitetsledere, besøgsvenner, bisiddere, tryghedsopkaldere eller IT-frivillige. Uden jer ville vores 
lokalafdeling ikke kunne fungere.

Bestyrelsen har i årets løb afholdt 10 møder. Vi har bl.a. arbejdet med:

 Udvikling af nye aktiviteter
 Synlighed i lokalområdet
 Samarbejde med Horsens Nord og Brædstrup, Seniorrådet, Faglige seniorer, kommunen og andre 

aktører
 Rekruttering og fastholdelse af frivillige
 Idekassen fra sidste års Årsmøde, hvoraf vi har gennemført nogle af forslagene og arbejder videre 

med flere andre som f.eks et møde om Flextrafik og et møde om Fremtidsfuldmagter og Testamente

Vi oplever fortsat et godt samarbejde med Horsens Kommune og Seniorrådet omkring ældrepolitiske 
spørgsmål og lokale indsatser.

Vi mangler frivillige til to poster tilknyttet bestyrelsen. Først en sekretær, som laver mødereferater og andre 
opgaver i forbindelse med bestyrelsesmøderne (har vi nu fået). Den næste er en ny kasserer, da Jens Peter 
godt kunne tænke sig at blive fritaget for arbejdet efter mange år. Han har indvilliget i at fortsætte til vi 
finder en anden, som han så kan være med til at uddanne. Jeg håber at enten nogen af jer eller nogen, I 
kender kunne tænke sig at overtage en af de to opgaver. 

Medlemsudvikling
Ældre Sagen står stærkt nationalt, og lokalt i Horsens har vi nu ca 12500 medlemmer. Det er vi stolte af. Det 
viser, at vores arbejde giver mening og har relevans for mange seniorer i området.

Medlemsbladet, Annoncen, hjemmeside, nyhedsbrev, Facebook og 
booking
Sidste år blev vores medlemsblad for første gang husstandsomdelt i Horsens, og det vil det også blive i år, 
det forventes omdelt i uge 18. Hvis nogen ikke skulle få det, kan det også hentes i Sund By Butikken og på 
biblioteket, hvor vi lægger en stak. Desuden medbringer vi også nogen til medlemsmøderne og til Seniorbio.

Herudover har vi i den sidste uge af hver måned, dog ikke maj og juni, en annonce på bagsiden af Horsens 
Posten, hvor der vil være beskrivelse af indhold og tilmeldingsfrist til kommende arrangementer.

De fleste bruger jo internettet i dag, og her har vi 3 forskellige muligheder, nemlig hjemmesiden, 
nyhedsbrevet og Facebook. På hjemmesiden kan man finde oplysninger om næsten hele Ældre Sagen 
Horsens’ virksomhed. I nyhedsbrevet, som kommer månedligt, fortælles der om de aktuelle aktiviteter. 
Dette nyhedsbrev skal man være tilmeldt, man kan tilmelde sig på forsiden af hjemmesiden. På Facebook-
siden kan man ligeledes se, hvad der rører sig i vores afdeling

I det seneste år har man skullet tilmelde sig elektronisk til alle vores arrangementer, der har været nogle 
startproblemer, men nu kører det rimelig fornuftigt, og de fleste af vores medlemmer er blevet gode til at 
bruge det, og det er stadig muligt at tilmelde sig på telefonen, hvis man ikke er internetbruger.



Ældrepolitik og interessevaretagelse
En vigtig del af vores arbejde er at være talerør for ældre borgere. Vi følger udviklingen i hjemmepleje, 
plejehjem, sundhedstilbud og digitalisering tæt i samarbejde med Hovedforeningen og Horsens Nord og 
Brædstrup. Vi arbejder for værdighed, tryghed og medbestemmelse for den enkelte.

Økonomi
Foreningens økonomi er ansvarligt forvaltet. Regnskabet vil vores kasserer Jens Peter kort gennemgå senere, 
og vi har fortsat fokus på at sikre, at midlerne bruges bedst muligt til gavn for medlemmerne. Tidligere har 
de fleste af vores arrangementer været gratis, men nu er vi nødt til at opkræve betaling til f. eks 
medlemsmøder og fællesspisning, dog giver vi her gang et tilskud, så medlemmerne ikke betaler den fulde 
pris for arrangementet

Tak
Jeg vil gerne rette en stor tak til:

 Bestyrelsen for et godt og konstruktivt samarbejde
 Alle frivillige for deres engagement og indsats
 Vores samarbejdspartnere
 Jer medlemmer for jeres opbakning og deltagelse

Fremtiden
Vi ser frem mod et nyt år med fokus på:

 At styrke fællesskabet og modvirke ensomhed
 At udvikle nye og fastholde relevante aktiviteter
 At fastholde og tiltrække frivillige
 At fortsætte vores stærke ældrepolitiske indsats


Sammen skaber vi et aktivt, trygt og meningsfuldt seniorliv i Horsens.

Tak for ordet.

Med venlig hilsen
Bente Uldall Nielsen


