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DISTRIKT 7

FORRETNINGSORDEN

Grundlaget for distriktets virke findes i A£ldre Sagens vedteegt i flg. paragraffer:

12.1: Lokalafdelingerne i et geografisk afgreenset omrade indenfor en region udggr et distrikt og lokalaf-
delingerne i omradet er medlem af distriktet. Landsbestyrelsen skal godkende evt. andringer i distrikts-
opdelingen efter indstilling fra de bergrte distrikter.

12.2: Distriktet ledes af en distriktsledelse, der som minimum skal bestd af: formand, naestformand og
kasserer. Ledelsen vaelges i april maned for 2 &r ad gangen af formaendene i lokalbestyrelserne. Distriktet
fastleegger selv sin forretningsorden.

12.3: Distriktets opgave er at skabe netvaerksaktiviteter, vidensdeling og inspiration for de frivillige i di-
striktets lokalafdelinger.

12.4: Distriktets ledelse har ansvaret for distriktets aktiviteter jf. §12.3
Distriktet nedsaetter grupper, der har til opgave at skabe netvaerksaktiviteter, vidensdeling og inspiration
for de frivillige i distriktets lokalafdelinger.

Distrikt 7, Sydsjeelland/Lolland-Falster omfatter 4 afstemninger med stemmelighed om sam-
kommuner med fglgende 14 lokalafdelinger: me forslag bortfalder det og kan ikke
e Guldborgsund: Nykgbing F.-Sydfalster, behandles yderligere pé dette mgde.
Nysted, Nr. Alslev og Saksk@bing og c) Formaend for koordinationsudvalg, som
Stubbekgbing ikke er lokalbestyrelsesformaend, deltager
e Lolland: Maribo-Holeby-Rgdby, Nakskov- i distriktets forsamlingsmgder pa lige fod
Rudbjerg og Ravnsborg—Hgjreby med lokalbestyrelsesformaendene, dog
e Naestved: Fuglebjerg, Naestved og Susa- uden stemmeret.
Holmegaard d) Formeend for udvalg, der er valgt udenfor
e Vordingborg: Mgn-Bogg, Preestg og distriktsforsamlingens medlemskreds, kan
Vordingborg deltage i distriktets forsamlingsmgder
uden stemmeret.
1) Formal e) Distriktsforsamlingen afholder drsmgde
Distriktets formal er i april médned samt mader efter behov
a) at varetage lokalbestyrelser og koordina- og mindst et mgde forud for
tionsudvalgenes interesser ved vidensde- Landsforeningens delegeretmgde.
ling samt f) Distriktsforsamlingen indkaldes
b) at give inspiration til det lokale arbejde, almindeligvis af distriktsledelsen, men
blandt andet ved fzlles arrangementer, sdfremt mindst 6 lokalforeninger
temadage, afholdelse af specielle kurser, forlanger det, skal distriktsforsamlingen
erfaringsudveksling m.m. for de del- indkaldes med mindst 2 og hgjst 3
tagende lokalbestyrelser og deres frivillige ugers varsel efter at forlangendet er
indenfor Aldrepolitik, Sundhedspolitik, modtaget af formanden.
Social/humanitzere opgaver, IT, Mad og
motion samt Kursusudvalg. Andre emne- 3) Distriktets ledelse
omréder kan komme p3 tale efter behov. a) Distriktsledelsen bestdr af formand, naest-
formand, kasserer og sekreteer.
2) Distriktets forsamling b) Valg til distriktsledelsen foretages pa ars-
a) Distriktsforsamlingen bestdr af forman- madet i april for 2 &r sdledes, at formand
den, naestformanden eller en stedfortrae- og kasserer veelges i ulige 3r mens naest-
der fra hver lokalbestyrelse samt distrikts- formand og sekretaer veelges i lige ar.
ledelsen. ¢) Medlemmer i distriktsledelsen kan veelges
b) Hver lokalforening har en stemme ved uden for distriktsforsamlingens kreds, dog
afstemninger i distriktsforsamlingen. I er medlemskab af Aldre Sagen samt
tilfeelde af stemmelighed bortfalder bopzel i distriktets omrdde en forudsaet-
afstemningen og der foretages fornyet ning.

afstemning. Ved tre pd hinanden fglgende
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4)

5)

d)

e)

f)

9)

Distriktsledelsen har beslutningsretten
under ledelsesmgder. I tilfeelde af stem-
melighed er formandens stemme udslags-
givende.

Distriktsledelsen kan invitere koordinato-
rer og andre repraesentanter for de ned-
satte fagudvalg til at deltage i distriktsle-
delsens mader.

Distriktsledelsen inviterer den af /Aldre
Sagens Landsbestyrelse udpegede kon-
taktperson med til alle mgder.
Distriktsledelsen samarbejder taet med
landsforeningen Aldre Sagens forenings-
konsulent, som ogsd inviteres med til alle
distriktsledelsens mgder.

Distriktets ledelsesmgder

a)
b)

<)

d)

e)

f)

Distriktsledelsen afholder ledelsesmgder
efter behov.

Ledelsesmgderne planlaegges umiddelbart
efter drsmgdet i april for et &r frem til og
med distriktets neeste drsmgde i april.
Dagsorden udformes af formanden og
udsendes 14 dage fgr mgdets afholdelse
evt. i samarbejde med sekretzeren.
Sekreteeren udformer almindeligvis inden
3 dage efter mgdet udkast til referat, som
efter foreningskonsulentens udtalelse og
formandens efterfglgende godkendelse
udsendes og uploades til distriktets web-
side:
https://www.aeldresagen.dk/frivilligportal
en/distrikt-7

Referatet sendes til lokalafdelingsformaen-
dene for lokalafdelingerne i distriktet,
distriktsledelse, Landsbestyrelsens kon-
taktperson, foreningskonsulent samt di-
striktkoordinatorerne.
Lokalafdelingsformaendene orienterer
egne lokalbestyrelser.

Distriktets fagudvalg

a)

b)

C)

Distriktet nedsaetter fagudvalg for frivillige

i felgende fagomréder:

i) Aldrepolitisk udvalg

i) Socialhumanitaert udvalg

iii) Motionsudvalg

iv) It-udvalg

v) Aktivitets-/kulturudvalg

vi) Desuden veelges 2-3 repraesentanter
til det regionale sundhedsudvalg, som
nedseettes i samarbejde med Distrikt
8. Den ene repraesentant udpeges
som distriktskoordinator i Distrikt 7.

Distriktsledelsen kan nedsaette yderligere

fagudvalg efter behov.

Hver lokalafdelinger udpeger min. en

kontaktperson til hver faggruppe.

6)

d)

e)
f)

9)

h)

),
k)

Hvis en lokalafdeling er repraesenteret i
faggruppen med mere end en person, kan
der ved valghandlinger kun afgives en
stemme pr lokalafdeling.

Almindeligvis har hver faggruppe op til 5
medlemmer til et fagudvalg.

Hver faggruppe veelger en distriktskoordi-
nator, som kan deltage i distriktsledelsens
mgder samt i faellesmgder for distriktsko-
ordinatorer fra andre distrikter.

Hvert fagudvalg afholder 2-3 arlige mgder,
folger udviklingen pa fagomradet og kom-
mer med forslag til &rlige temadag(e).
Distriktskoordinatoren sender
indkaldelser til fagudvalget / faggruppens
medlemmer med kopi til distriktsledelsen
og lokalafdelingsformaend.

Faggruppens referater sendes til
faggruppens medlemmer, alle formaend,
distriktsledelsen og

foreningskonsulenten. Faggruppens
medlemmer kommunikerer videre til
deres egen lokalbestyrelse.

Faggrupper og fagudvalg arbejder med
reference til distriktets ledelse.

Kan der for et fagomrade ikke nedseettes
et fast fagudvalg med en distriktskoordi-
nator, s kan distriktsledelsen godkende
anden organisering af samarbejdet blandt
distriktets frivillige indenfor fagomradet. I
et sddant tilfeelde veelges en frivillig til at
repraesentere fagomradet overfor distrikt-
sledelsen, ligesom denne kan deltage i
ledelsens mgder pa lige fod med gvrige
distriktskoordinatorer.

Distriktets gkonomi

a)

b)

C)

Distriktsledelsen administrerer distriktets
gkonomi, som baserer sig pd kontingen-
tandele og andre tilskud fra Landsforenin-
gen /Eldre Sagen.

Distriktets gkonomi behandles pa alle
mgder i distriktsledelsen. Kassereren af-
rapporterer status med aktuelt indestden-
de i pengeinstitut, samt udgifter og ind-
taegter siden sidst.

Distriktsledelsen og -koordinatorer samt
medlemmer af udvalg, der er udpeget
og/eller godkendt af distriktsledelsen, har
ret til godtggrelse af rejseudgifter, som er
ngdvendige i forbindelse med udfgrelsen
af deres opgaver og som ikke daekkes fra
anden side.


https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/distrikt-7
https://www.aeldresagen.dk/frivilligportalen/distrikt-7
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Illustration til forretningsorden

Distriktsforsamlingen
14 lokalforeninger
m.fl. tilforordnede

Ledelse
Landsforenings-repraesentant - Formand, Naestformand, — Forenings-konsulent
Kasserer, Sekretaer

1 fagudvalg pr. faggruppe
(Distriktskoordinator

+ 1-4 medlemmer)

Faggrupper
for fglgende omrader:
Aktivitet & kultur
It
Motion
Socialhumanitaert
Sundhed
Zldrepolitik
Adhoc



